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PENGANTAR REDAKSI 

 
 

Hanya kepada Allah Swt segala puji kami panjatkan atas terbitnya  Jurnal 
Ekonomi dan Bisnis Islam ”Al-Tijary” Volume 4, Nomor 1, Desember 2018, 
dengan mengusung tujuh artikel dari hasil penelitian ekonomi dan bisnis Islam. 

Artikel pertama oleh Rahmah Yulisa Kalbarini. mengenai Implementasi 
Akuntabilitas dalam Shari’ah Enterprise Theory di lembaga Bisnis Syari’ah (Studi 
Kasus: Swalayan Pamella Yogyakarta), Hasil penelitian menunjukkan bahwa 
Implementasi akuntabilitas dalam konsep Shariah Enterprise Theory di Swalayan 
Pamella didasarkan pada konsep bahwa tujuan utama hidup di dunia adalah 
rahmatan lil alamin. Perwujudan konsep tersebut dilakukan dengan pemisahan 
pertanggungjawaban dana bisnis dan dana sosial.  Dana bisnis 
dipertanggungjawabkan kepada Allah melalui dana zakat dan laporan 
pertanggungjawabannya sebagai bahan evaluasi peningkatan target zakat 
kedepan. Dana non bisnis dipertanggungjawabkan kepada masyarakat melalui 
berbagai kegiatan sosial kemanusiaan dan laporan pertanggungjawabannya 
diberikan kepada masyarakat melalui berbagai media seperti poster dan spanduk. 
Laporan juga diberikan kepada beberapa dinas terkait yang ada di Yogyakarta 
sebagai pihak yang berwenang dalam perijinan pelaksanaan kegiatan Swalayan 
Pamella. 

Kedua, ditulis oleh Sallsa Khairunnisa dan Miftakhul Khasanah dengan judul 
Tingkat Efisiensi Perbankan Syariah Pasca Spin Off dengan Metode Two-Stage Data 
Envelopment Analysis. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat efisiensi 
perbankan syariah pasca spin off dan bagaimana variabel total aset, ROA, FDR dan 
NPF dapat mempengaruhi tingkat efisiensi perbankan syariah. Hasilnya 
menunjukkan bahwa tingkat efisiensi bank BNI Syariah pasca spin off sangat 
fluktuatif selama tahun 2011-2016 dan belum mencapai kondisi efisien, dengan 
rata-rata efisiensi sebesar 99.3%. Sedangkan tingkat efisiensi bank BJB Syariah 
belum mencapai kondisi efisien dengan rata-rata efisiensi sebesar 98.6%. Pada 
bank BNI Syariah variabel yang berpengaruh secara signifikan terhadap tingkat 
efisiensi adalah ROA dan Total aset. Sementara variabel FDR dan NPF tidak 
berpengaruh secara signifikan terhadap tingkat efisiensi. Sedangkan pada bank 
BJB Syariah variabel total aset memiliki pengaruh secara signifikan terhadap 
tingkat efisiensi. Dan variabel yang tidak mempengaruhi secara signifikan 
terhadap tingkat efisiensi adalah ROA dan FDR. Serta variabel yang berpengaruh 
negatif dan tidak signifikan pada tingkat efisiensi adalah NPF. 

Ketiga, Pembangunan Sosial Ekonomi di Indragiri Hilir Riau Perspektif 
Teori Kebijakan Fiskal Abdul Mannan, oleh Salmia. Penelitian ini memotret 
pembangunan sosial ekonomi dari kebijakan fiskal pemerintah di Kabupaten 
Indragiri Hilir dan dianalisis dengan teori kebijakan fiskal Abdul Mannan. Hasil 
penelitian menunjukkan bahwa kebijakan fiskal yang diterapkan belum 
sepenuhnya sesuai dengan konsep Manan yang mengedepankan prinsip 
kebahagiaan (at-targib). Namun demikian ada upaya-upaya yang dilakukan 



 

 

untuk menuju kepada konsep at-targib tersebut. Seperti adanya bantuan 
penanggulangan perbaikan perkebunan masyarakat serta trio tata air yang juga 
merupakan program penangggulangan kerusakan perkebunan, evaluasi dari 
dinas pendapatan daerah untuk meningkatkan pendapatan demi kelancaran 
pembangunan. Program lainnya yang cukup relevan yakni program magrib 
mengaji yang sangat diapresisasi untuk pembangunan kualitas sumber daya 
manusia yang baik dan bermoral.    

Keempat, Pengaruh Promosi Tabungan Bank Sumsel Babel Syariah 
Terhadap Minat Menabung Masyarakat Kota Palembang, oleh Mawardi. Penelitian 
ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh iklan, publisitas, promosi penjualan 
dan penjualan pribadi terhadap minat menabung masyarakat kota Palembang. 
Hasilnya menunjukkan bahwa yang berpengaruh terhadap minat menabung 
hanyalah iklan. Sedangkan publisitas, promosi penjualan, dan penjualan pribadi 
tidak berpengaruh signifikan.  

Kelima, Persepsi Nasabah Tentang Mutu Pelayanan dan Produk 
Bankaltimtara Syariah Cabang Samarinda, oleh Irma Yuliani. Penelitian ini 
bertujuan untu menggambarkan citra Bankaltimtara Syariah di mata nasabahnya 
terkait dengan pelayanan dan produknya. Hasilnya menunjukkan bahwa mutu 
pelayanan sangat baik namun ada hal-hal yang perlu ditingkatkan terkait 
penambahan lahan parkir khusus dan konsultasi keuangan untuk memenuhi 
kebutuhan nasabah prioritas. Sedangkan produk  Bankaltimtara Syariah sangat 
baik, tetapi nasabah juga berharap adanya penambahan produk yang lebih 
bervariatif dan dengan fitur-fitur yang sesuai dengan kebutuhan terutama untuk 
kalangan bisnis yang tentunya sesuai dengan ketentuan syariat Islam dan standar 
Bank Syariah.  

Keenam, Dampak Industri Pariwisata Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja 
Ditinjau Dari Perspektif Ekonomi Islam (Studi pada Hotel, Biro Perjalanan Wisata, 
Kuliner dan Objek wisata Kabupaten Lombok Barat), oleh Romi Putra Saroji. 
Penelitian ini mengungkap dampak pariwisata di Lombok Barat terhadap 
penyerapan tenaga kerja serta ditinjau dari pendekatan ekonomi syariah. Hasilnya 
menunjukkan bahwa bidang hotel, kuliner (restoran), Biro Perjalanan Wisata dan 
objek wisata menunjukkan adanya penyerapan tenaga kerja. Hal ini dilihat dari 
jumlah tenaga kerja selama 2010-2015 yang semakin meningkat untuk masing-
masing bidang tersebut. Pendukung pengembangan pariwisata seperti hotel dan 
kuliner belum semuanya berprinsip pada pariwisata syariah karena hotel belum 
semuanya berupa hotel syariah, atau makanan-makanan di restoran tidak 
semuanya berlabel halal yang masih membuat ragu wisatawan.   

Ketujuh, Pengaruh Pemahaman Keagamaan, Etos Kerja Islam, 
Kedisiplinan, Tanggung Jawab, dan Pendidikan Terhadap Profesionalitas Kinerja 
Karyawan Pada Perusahaan Asuransi Syariah di Kota Samarinda, oleh Khairul 
Rizal dan Parno. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel pemahaman 
keagamaan, etos kerja Islam tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 
profesionalitas kinerja karyawan. Sedangkan variabel kedisiplinan, tanggung 
jawab, pendidikan , memiliki pengaruh yang signifikan terhadap profesionalitas 
kinerja karyawan. Selain itu, Variabel pemahamaan keagamaan, etos kerja Islam, 



 

 

kedisiplinan, tanggung jawab, dan pendidikan secara bersama-sama (simultan) 
berpengaruh signifikan terhadap profesionalitas kinerja karyawan.   

Demikian pengantar redaksi, selamat menikmati, dan terima kasih kepada 
semua pihak yang telah berkontribusi atas terbitnya al-Tijary.  

         
Wassalam, 

 
 
Redaktur  

 


